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MUNICADO N°01

AMPL_IACIC)N DEL CRONOGRAMA DE PROCESOS
DE PRACTICAS N° 001-2019-SUNEDU AL 016-2019-
SUNEDU

Se comunica a los postulantes e interesados que se ha estimado conveniente ampliar el
cronograma de los Procesos de Practicas N° 001-2019-SUNEDU al 016-2019-SUNEDU
en la etapa de Postulacion, a fin de realizar una mayor convocatoria. Por lo tanto, las
fechas establecidas para el desarrollo de las siguientes etapas son las que se detallan a
continuacion:

"AREAS
RESPONSABLES

ETAPAS DEL PROCESD

__CONVOCATORIA
Postulacion:
Postular en el aplicativo web de practica y adjuntar los
siguientes anexos y documentos:
e Anexo N2 02: Formato de solicitud de practicas.
¢ Anexo N2 03: Declaracion Jurada.
= Para practicas pre profesionales:
Carta de Presentacidon expedida por el
Centro de Estudios dirigida al Jefe de la
Oficina de Recursos Humanos de la
Sunedu u otro documento emitido por el
Centro de Estudios que acredite su
condicion de estudiantel.

» Para practicas profesionales:

Constancia de egresado emitida por el Oficina de Recursos

Centro de Estudios u otro documento Del 28 de | Humanos / Oficina de

2 igualmente expedido por el Centro de L ?'UZ Tecnologias de la
Estudios que acredite su condicidn de de julio de Informacion
egresado?, 2019

En casc de tener el grado de Bachiller
debera ser adjuntado también Iz
constancia de egreso u otro documento
iguaimente expedido por el Centro de
Estudios que acredite su condicion de
egresado

En el caso de contar con alguna discapacidad:

Adjuntar el documento oficial emitido por la autoridad
competente en el aplicativo web de prdcticas al momento de
postular.

Los anexos estan disponibles en nuestra pagina web para ser
| descargados.

. 0? ¥ LIEE Oficina de Recursos
3 Evaluacion curricular. julio de Hurmanos
2019
Publicacidén de resultados de la evaluacion de la Evaluacién Oficina de Recursos
4 Curricular a través de www.sunedu.gob.pe, seccion | 04 de julio Humanos / Oficina de
Qportunidades Laborales. de 2019 Tecnologias de la
Informacidn

1 |3 Carta de Presentacion o el documento que la reemplace deberd sefalar como minimao: (i) la condicién del estudiante; (ii) el ciclo o afio de
estudios en curso; v, (iil) a carrera, profesion y/o especialidad que estudia el postulante.
) ? La Constancia de Egreso o el documento que la reemplace deberd sefialar como minimo: (i} 1a condicion de egresado; (i) la fecha de egreso;
\%mﬂ_ v, {iii) 1a carrera, profesion y/o especialidad que estudid el postulante.
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Entrevista personal.

. . 05, 08 y 09
Se realizardn en el local de Sunedu y segin cronograma g _ .

5 . e h de juliode | Comité de Entrevistas
publicado en www.sunedu.gob.pe, seccidn_Oportunidades 2018

Laborales.

Oficina de Recursos

p .
ublicacion de Resultado Final 09 de julio Humanos / Oficina de

6 Se publicard la lista de pganadores a través de

www.sunedu.gob.pe, seccion Oportunidades Laborales. de 2019 Tecnologias‘ dela
: Informacidn
SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONVENIO DE PRACTICAS
A Oficina de Recursos
7 Suscripcién de Convenio de Practicas de julio de
2019 Humanos

s Cualquier consulta respecto a los procesos de practicas, realizarlas al correo:
seleccionpracticas@sunedu.gob.pe

Santiago de Surco, 28 de junio de 2019

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




